
  今年度の取組スケジュール  

⃝ 各局が設定した成果指標等に対して、都政改革アドバイザリー会議 政策評価分科会がヒアリン
グを行い、意見・助言を実施。各局は意見・助言を踏まえて、成果指標等の追加・修正等を実施 

⃝ 今年度の取組状況も踏まえ、来年度に向けて制度をブラッシュアップ 
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成果指標の選定
理由や目標の設
定根拠等につい
て、各局と意見
交換 

【各局】 
本格実施に 
向けた準備 

 
★政策評価 
 制度確定 

第４四半期 

令 和 元 年 度 

【各局】 
分科会の意見・助言
に対する対応方針
を検討 

７ 月 ５ 月 ６ 月 ４ 月 ８ 月 ９ 月 

【各局】 
必要に応じ
て成果指標
等の修正等 

令和２年度 

【各局】 
○施策の自己評価（案） 
 ①成果指標の実績に基 
      づく進捗状況の把握 
 ②施策の分析 
 ③今後の方向性の提示 

※分科会開催後に、評価書（政策体系、成果指標等を記載したもの）を 
 都政改革本部ホームページで公開 
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◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ▼ ▼ 会議＊ 

＊都政改革本部会議（◎）、都政改革アドバイザリー会議（▼） 
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<議題> 
○政策評価の 
 制度概要 
○成果指標・ 
 目標の設定  
 状況 
    など 

<議題> 
○成果指標・ 
 目標の設定 
 状況 
○政策評価の制 
 度上の改善点 
     など 

本格実施 
内容報告 

今年度の 
取組状況報告 

資料１ 

【各局】 
○政策体系の 
 整理 
○成果指標・ 
 目標の設定  
    など 
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<議題> 
○政策評価の制 
 度上の改善点 
     など 

  制度のブラッシュアップを検討  


